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3077,

jour férié
Lundi - Jour de I'An
# Déclaration en DSN du Montant Net Social

P . < . DSN mensuelle
# Application de la nouvelle convention Métallurgie o
Participation de 'employeur a I'effort de construction
. Nouveau regime SOClal et flscal de Ia PPV Déclaration des salariés exposés en 2023 & un ou
. plusieurs des risques professionnels couverts par le
H H ~ Compte Professionnel de Prévention (C2P)
Evolution des chiffres clés
. Déclaration des honoraires de I'année civile précédente
SMIC Abattement PAS des contrats courts
Minimum Garanti Taxe sur les salaires
Gratification minimale stagiaire SMIC net garanti de I'indemnité activité partielle
Plafond Sécurité Sociale Fraction de la cotisation ATMP retenue pour la valeur
Limite de 'exonération participation employeur TR T de réduction générale de cotisations patronales
Avantage en nature logement Limites d’exonérations frais professionnels URSSAF
Taux AT (repas, déplacements, etc.)
Baréme de saisie des rémunérations Ver.serr?ent mobilite
Grille des taux neutres du PAS Cotisation AGS
L] L] I oge L]
0 DSN mensuelle # Bascule entre DSN norme @ Date limite d'utilisation

Taxe sur les salaires 2023 et DSN norme 2024 des TR papier et des

Participation de 'employeur a I'effort de construction

Décle_iration des sala_lrie’s exposés en 2023 a un ou plusieurs PaS pOSSIble d Ienvoyer leS CESU papier préfinanCés
des raques professiontols couver par e Compis Profes- DSN & cette date pste non deiie) par I'employeur en 2023

Déclaration des honoraires de I'année civile précédente

Mis a jour le 18/12/2023

@ Déclaratif @ Conventionnel @ Evolutions réglementaires @ Echéances Ressources Humaines PROGINOV



février Doy

# DSN mensuelle
Tolérance, si ga n'a pas été fait sur la DSN de

janvier, pour la déclaration de 'employeur a la
participation a I'effort de construction.

Tolérance, si ga n'a pas été fait sur la DSN de
janvier, pour la déclaration de I'employeur a la
participation a I'effort de construction.

" # DSN mensuelle

TR dématérialisés et des
CESU dématérialisés
préfinancés par I'employeur
en 2023

2 @ Date limite d'utilisation des

Mis a jour le 18/12/2023

@ Déclaratif @ Conventionnel @ Evolutions réglementaires @ Echéances @ Ressources Humaines PROGINOV



mars

@ Date limite de publication de
I'index égalité Femme/Homme

Agenda

200%
O 5 # DSN mensuelle

" 5 # DSN mensuelle

5

# Findelapériode de
référence pour I'acquisition
des CP dansle BTP

Mis a jour le 18/12/2023

@ Déclaratif @ Conventionnel @ Evolutions réglementaires @ Echéances @ Ressources Humaines PROGINOV



jour férié
Lundi de Paques

# Début de la période de
référence pour l'acquisition
des CP dans le BTP

# Eventuelle revalorisation de
la fraction de rémunération
insaisissable (montant RSA)

Journée internationale des
personnels administratifs et
des secrétaires

Mis a jour le 18/12/2023

@ Déclaratif @ Conventionnel @ Evolutions réglementaires @ Echéances

Ressources Humaines

3077,

# DSN mensuelle

Déclaration et paiement de la CSA au titre de la
masse salariale 2023 (250 salariés et plus)

Date limite de déclaration des honoraires de I'année
civile précédente (tolérance administrative)

# DSN mensuelle

Déclaration et paiement de la CSA au titre de la
masse salariale 2023 (250 salariés et plus)

Date limite de déclaration des honoraires de I'année
civile précédente (tolérance administrative)

Journée mondiale de la santé
et la sécurité au travail

PROG/NOV



m a i Agenda
jour férié # DSN mensuelle
Mercredi - Féte du travalil Paiement annuel de la contribution DOETH

Déclaration et paiement du solde de la taxe

. Date de début de prise d’apprentissage
du congé principal

jour férié jour férié # DSN mensuelle
Mercredi - Victoire 1945 Jeudi de I'Ascension Paiement annuel de la contribution DOETH

Déclaration et paiement du solde de la taxe
d’apprentissage

I'intéressement/participation

Uniquement pour les entreprises dont I'exercice
fiscal est cléturé au 31 décembre

2 jour férié 3 " @ Date limite de versement de
Lundi de Pentecote o ax . o .

Mis a jour le 18/12/2023

@ Déclaratif @ Conventionnel @ Evolutions réglementaires @ Echéances @ Ressources Humaines PROGINOV



. Agenda [PAIE / RH|

juin 557,

# Semaine pour la Qualité de Vie au Travail O ! # DSN mensuelle

,‘ 7 # DSN mensuelle

@ Date limite du régime actuel
d’assurance-chomage
Sauf si la nouvelle convention d’assurance-chémage
est agréée avant cette date.

Mis a jour le 18/12/2023

@ Déclaratif @ Conventionnel @ Evolutions réglementaires @ Echéances @ Ressources Humaines PROGINOV



juillet

O 5 # DSN mensuelle

Agenda

2004

14

Féte nationale
Dimanche

" 5 # DSN mensuelle

Mis a jour le 18/12/2023

@ Déclaratif

@ Conventionnel @ Evolutions réglementaires

@ Echéances @ Ressources Humaines PROGINOV



Agenda

2004

O 5 # DSN mensuelle

jour férié # DSN mensuelle
Jeudi - Assomption

@ Dated’échéance du
dispositif du bonus-malus

En attente d’un texte pour la prolongation de ce dispositif

Mis a jour le 18/12/2023

@ Déclaratif @ Conventionnel @ Evolutions réglementaires @ Echéances @ Ressources Humaines PROGINOV



septembre s

O 5 # DSN mensuelle

O 0 Fin de Iattribution possible des " é # DSN mensuelle

bons d'achats et cadeaux pour
les Jeux Olympiques 2024

Mis a jour le 18/12/2023

@ Déclaratif @ Conventionnel @ Evolutions réglementaires @ Echéances @ Ressources Humaines PROGINOV



Agenda

2004

O 7 # DSN mensuelle

" 5 # DSN mensuelle

du congé principal

3 @ Date de fin de prise

Mis a jour le 18/12/2023

@ Déclaratif @ Conventionnel @ Evolutions réglementaires @ Echéances @ Ressources Humaines PROGINOV



novembre s

jour férié # DSN mensuelle
Vendredi - Toussaint

jour férié # DSN mensuelle
Lundi - Armistice 1918

Mis a jour le 18/12/2023

@ Déclaratif @ Conventionnel @ Evolutions réglementaires @ Echéances @ Ressources Humaines PROGINOV



décembre s

# calcul des effectifs # DSN mensuelle
# Versement éventuel de chéques- cadeaux

pour les salariés

" é # DSN mensuelle

jour férié
Mercredi - Noél

Mis a jour le 18/12/2023

@ Déclaratif @ Conventionnel @ Evolutions réglementaires @ Echéances @ Ressources Humaines PROGINOV



